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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaje za pomoćnika u nastavi 
(3 izvršitelja, određeno, minimalno 20 sati tjedno), koji je objavljen dana 23.12. 2025.  na 
oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Škole i oglasnoj ploči te mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje objavljuje: 
 

POZIV KANDIDATIMA  
NA RAZGOVOR 

                   
Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom održat će se dana 12.1.2026. godine, 
u Osnovnoj školi „Dr. Franjo Tuđman“, Beli Manastir prema sljedećem rasporedu: 
  

Redni 

broj 

INICIJALI IMENA 

I PREZIMENA I GODINA 

ROĐENJA 

 Vrijeme razgovora 

1. A.Ž., rođ.1985.  11:30 

2. N.B.,  rođ. 1994.   11:40 

 
Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatrat će se da je povukao prijavu na 
natječaj. 
Kandidat koji ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi 
nakon vremena određenog za početak razgovora, ne smatra se kandidatom  natječaja. 
Kandidat pristupa razgovoru prema navedenom rasporedu.   
Povjerenstvo, na razgovoru s kandidatom, specifična znanja, vještine, profesionalne 
ciljeve i interese, motivaciju za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi radnog 
mjesta. 
Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata 
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. 
 
PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA RAZGOVOR (INTERVJU) S 
POVJERENSTVOM SU: 
 
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, br. 87/08., 
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19 i 64/20, 
151/22, 156/23),  
2. Zakon o osobnoj asistenciji (NN 71/23)                                                                                     
3. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (NN 
85/2024) 
 
                                                          POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA 
 



                                                                                   

 


